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释  义 

  除非另有说明，下列简称在本法律意见书中具有如下含义： 

中国证监会/证监会 指中国证券监督管理委员会 

上交所 指上海证券交易所 

发行人/公司/金帝股份 指山东金帝精密机械科技股份有限公司  

保荐人（主承销商）/保荐人

/主承销商/国信证券 
指国信证券股份有限公司 

金帝股份员工资管计划 

指国信证券金帝股份员工参与战略配售1号集合资产管理计划和国信证券金帝股

份员工参与战略配售2号集合资产管理计划的合称，均为发行人高级管理人员与

核心员工设立的参与本次发行战略配售的专项资产管理计划，其管理人均为国信

证券 

金帝股份员工1号资管计划 指国信证券金帝股份员工参与战略配售1号集合资产管理计划 

金帝股份员工2号资管计划 指国信证券金帝股份员工参与战略配售2号集合资产管理计划 

本所 指广东广和律师事务所 

《公司法》 指《中华人民共和国公司法》 

《证券法》 指《中华人民共和国证券法》 

《管理办法》 指《证券发行与承销管理办法》 

《实施细则》 指《上海证券交易所首次公开发行证券发行与承销业务实施细则》 

《业务规则》 指《首次公开发行证券承销业务规则》 

本次发行 

指山东金帝精密机械科技股份有限公司首次公开发行不超过54,776,667股人民币

普通股股票，占发行后公司总股本的25%，全部为公开发行新股，公司股东不进

行公开发售股份 

本次发行战略配售 

指发行人高管人员通过设立专项资产管理计划初始战略配售发行数量为5,477,666

股，占本次发行数量的10%，且不超过人民币10,233.8万元。本次发行战略配售的

初始数量合计为5,477,666股，占本次发行数量的10%。最终战略配售数量与初始

战略配售数量的差额部分将回拨至网下发行 
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广东广和律师事务所 

关  于 

山东金帝精密机械科技股份有限公司  

首次公开发行股票并在主板上市 

战略配售的法律意见书 

                                                      

致：国信证券股份有限公司 

    根据《中华人民共和国公司法》（以下简称“《公司法》”）、《中华人民

共和国证券法》（以下简称“《证券法》”）、中国证券监督管理委员会（以下

简称“证监会”）发布的证监会令[第 208 号]《证券发行与承销管理办法》（以

下简称“《管理办法》”）、上海证券交易所（以下简称“上交所”）发布的上

证发[2023]33 号《上海证券交易所首次公开发行证券发行与承销业务实施细则》

（以下简称“《实施细则》”）、中国证券业协会（以下简称“协会”）发布的

中证协发[2023]18 号《首次公开发行证券承销业务规则》（以下简称“《业务规

则》”）等法律、法规及规范性文件之规定，广东广和律师事务所（以下简称“本

所”或“本所律师”）接受保荐人（主承销商）国信证券股份有限公司（以下简

称“主承销商”或“保荐人”或“国信证券”）的委托，对发行人山东金帝精密

机械科技股份有限公司 （以下简称“公司”或“发行人”或“金帝股份”）首

次公开发行股票并在主板上市（以下简称“本次发行”）战略配售事项及其所涉

相关事实进行充分尽职调查，出具本法律意见书如下： 

引  言 

本所律师声明的事项： 

本所及经办律师依据法律、法规及规范性文件的相关规定及本法律意见书出

具日以前已经发生或者存在的事实，严格履行了法定职责，遵循了勤勉尽责和诚

实信用原则，进行了充分的核查验证，保证本法律意见所认定的事实真实、准确、

完整，所发表的结论性意见合法、准确，不存在虚假记载、误导性陈述或者重大

遗漏，并承担相应法律责任。 
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公司保证已经提供了本所律师认为作为出具本法律意见书所必需的、真实的

原始书面材料、副本材料或者口头证言；公司保证其向本所律师提供的资料和文

件是真实、准确和完整的，不存在重大隐瞒和遗漏。 

本所律师就出具本法律意见书至关重要而又无法获取独立证据支持的事实，

依赖于政府部门、会计师事务所、评估机构等有关方面出具的证明、意见、报告、

说明或其他文件。 

本所律师仅依据本法律意见书出具日以前已经发生或存在的事实和我国现

行法律、法规和规范性文件的有关规定发表的意见。 

本所同意将本法律意见书作为发行人首次公开发行股票并在主板上市战略

配售的必备文件，并且依法对本法律意见承担责任。 

本法律意见书书仅供公司本次战略配售之目的使用，未经本所书面许可，不

得用作任何其他目的。 

正  文 

一、本次发行战略配售 

根据战略配售方案，本次发行战略配售的参与战略配售的投资者为由发行人

高级管理人员与核心员工设立的 2 个专项资产管理计划，即国信证券金帝股份

员工参与战略配售 1 号集合资产管理计划（以下简称“金帝股份员工 1 号资管计

划”）和国信证券金帝股份员工参与战略配售 2 号集合资产管理计划（以下简称

“金帝股份员工 2 号资管计划”）（两者合称“金帝股份员工资管计划”），其

基本情况如下： 

根据发行人第三届董事会第四次会议决议、任职文件、劳动合同及身份证、

《国信证券金帝股份员工参与战略配售 1 号/2 号集合资产管理计划资产管理合

同》(以下简称“《资管合同》”)、成立公告、备案证明、相关承诺函等文件,发

行人的高管人员与核心员工通过设立金帝股份员工资管计划参与本次发行的战

略配售,其基本信息如下： 

（1）金帝股份员工 1 号资管计划 

资管计划名称 国信证券金帝股份员工参与战略配售 1 号集合资产管理计划 

成立日期 2023 年 7 月 11 日 

备案日期 2023 年 7 月 18 日 
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募集资金规模 9,493 万元 

存续期限 10 年 

管理人 国信证券股份有限公司 

托管人 兴业银行股份有限公司 

实际支配主体 国信证券股份有限公司，非发行人高管人员与核心员工 

经核查，金帝股份员工 1 号资管计划的持有人均为发行人高级管理人和核心

员工（详见本法律意见书附录一：金帝股份员工 1 号资管计划明细信息表）。 

（2）金帝股份员工 2 号资管计划 

资管计划名称 国信证券金帝股份员工参与战略配售 2 号集合资产管理计划 

成立日期 2023 年 7 月 11 日 

备案日期 2023 年 7 月 18 日 

募集资金规模 926 万元（注：用于本次战略配售资金为 740.8 万元）1 

存续期限 10 年 

管理人 国信证券股份有限公司 

托管人 兴业银行股份有限公司 

实际支配主体 国信证券股份有限公司，非发行人高管人员与核心员工 

经核查，金帝股份员工 2 号资管计划的持有人均为发行人高级管理人员和核

心员工（详见本法律意见书附录二：金帝股份员工 2 号资管计划明细信息表）。 

1.董事会决议表决通过 

发行人于 2023 年 7 月 2 日召开的第三届董事会第四次会议审议通过了《关

于公司高级管理人员和核心员工参与公司战略配售的议案》，经核查，该议案内

容为设立国信证券金帝股份员工参与战略配售集合资产管理计划（即金帝股份员

工资管计划）参与本次发行战略配售，相关人员参与情况与上述资管份额的明细

信息一致，该议案经过发行人董事会全体成员表决通过，真实、合法、有效。 

2.关联关系核查 

经核查资管计划持有人的任职文件、劳动合同及身份证，金帝股份员工资管

计划的持有人均为与发行人、发行人控股子公司（含全资子公司，下同）签署劳

动合同的发行人高级管理人员与核心员工（核心员工含控股子公司，下同）2；除

此之外，金帝股份员工资管计划与发行人金帝股份不存在关联关系，其管理人为

 
1 金帝股份员工 2 号资管计划募集资金规模为 926 万元，其 80%即 740.8 万元用于参与本次战略配售。 
2 公司董事、资金运营部经理郑德俭因超过退休年龄，其与发行人签订了劳务合同；其他高管人员与核心

员工均与发行人或其控股子公司签订了劳动合同。 
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主承销商国信证券。 

3.已经基金业协会备案 

经核查资管计划的成立公告、备案证明，金帝股份员工 1 号、2 号资管计划

均于 2023 年 7 月 11 日成立，并均已于 2023 年 7 月 18 日在中国证券投资基金业

协会完成备案，产品编码分别为 SB4654、SB4655。 

4.认购资金来源 

经核查《资管合同》、金帝股份员工资管计划及其持有人出具的承诺函，金

帝股份员工资管计划参与本次战略配售股票的资金来源为其合法募集的资金，且

符合投资方向；持有人认购资管计划的资金来源均为自有资金；参与认购资管计

划的投资者均符合《证券期货经营机构私募资产管理计划运作管理规定（2023 年

修订）》规定的合格投资者要求并确保其本人为发行人高管人员或核心员工，其

用于投资的财产来源及用途符合国家有关规定，未接受他人委托参与资管计划，

未使用贷款、发行债券等筹集的非自有资金投资资管计划，且投资事项符合法规

及业务决策程序的要求。 

5.实际支配主体 

根据《资管合同》的规定,金帝股份员工资管计划的管理人为国信证券；《资

管合同》规定管理人国信证券独立管理和运营金帝股份员工资管计划的财产、行

使集合资产投资所产生的权利、有权拒绝非特定投资者（即仅面向发行人的高管

人员与核心员工）参与资管计划等；国信证券出具书面承诺,金帝股份员工资管计

划的实际支配主体是管理人国信证券，非发行人的高管人员与核心员工。 

本所律师认为，通过设立金帝股份员工资管计划参与本次发行战略配售的人

员均为发行人的高级管理人员与核心员工;金帝股份员工资管计划的实际支配主

体为其管理人国信证券，非发行人的高管人员及核心员工；发行人高级管理人员

与核心员工通过设立金帝股份员工资管计划参与本次发行战略配售,已经过发行

人董事会审议通过且已在中国证券投资基金业协会完成备案;金帝股份员工资管

计划参与人均使用自有资金投资资管计划，未接受他人委托参与资管计划，未使

用贷款、发行债券等筹集的非自有资金投资资管计划；金帝股份员工资管计划参

与本次发行战略配售,符合《实施细则》第四十条、《管理办法》第二十三条关于

发行人的高级管理人员与核心员工通过设立资产管理计划参与战略配售的规定。 

1.2 战略配售基本情况 

根据参与战略配售的投资者与发行人签订的战略配售协议、战略配售方案，

本次战略配售的基本情况为： 
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发行人高管人员与核心员工通过设立资产管理计划金帝股份员工资管计划

参与战略配售，初始战略配售数量为 5,477,666 股，占本次发行数量的 10%（即

不超过公开发行股票数量 10%，下同），其中金帝股份员工 1 号资管计划初始战

略配售比例为 9.28%，且不超过人民币 9,493 万元；金帝股份员工 2 号资管计划

初始战略配售比例为 0.72%，且不超过人民币 740.8 万元；金帝股份员工资管计

划初始战略配售比例合计为 10%，且不超过人民币 10,233.8 万元。 

本次发行战略配售的初始数量合计为 5,477,666 股，占本次发行数量的 10%。

最终战略配售数量与初始战略配售数量的差额部分将回拨至网下发行。 

本所律师认为，战略配售方案符合《管理办法》《业务规则》的相关规定。 

二、参与战略配售的投资者的选取标准、配售资格 

2.1 参与战略配售的投资者的选取标准 

参与本次发行战略配售的投资者为高管人员与核心员工设立的专项资管计

划。本所律师认为，本次发行战略配售符合《管理办法》第二十三条、《实施细

则》第四十条关于参与战略配售的投资者选取标准的规定。 

经核查，参与本次发行战略配售的投资者金帝股份员工资管计划已与发行人

签署了战略配售协议，符合《管理办法》第二十二条的规定。 

2.2 参与战略配售的投资者的配售资格 

有关沪市主板首次公开发行股票引入参与战略配售的投资者与发行人高管

人员与核心员工通过设立资管计划参与战略配售的相关制度及其主要规定如下： 

2.2.1《上海证券交易所首次公开发行证券发行与承销业务实施细则》 

1.《实施细则》第三十七条第一款规定：“首次公开发行证券可以实施战略

配售。发行证券数量不足 1 亿股（份）的，参与战略配售的投资者数量应当不超

过 10 名，战略配售证券数量占本次公开发行证券数量的比例应当不超过 20%。

发行证券数量 1 亿股（份）以上的，参与战略配售的投资者数量应当不超过 35

名。其中，发行证券数量 1 亿股（份）以上、不足 4 亿股（份）的，战略配售证

券数量占本次公开发行证券数量的比例应当不超过 30%；4 亿股（份）以上的，

战略配售证券数量占本次公开发行证券数量的比例应当不超过 50%。” 

2．《实施细则》第四十条规定：“参与发行人战略配售的投资者主要包括：……

（五）发行人的高级管理人员与核心员工参与本次战略配售设立的专项资产管理

计划；…….” 

3．《实施细则》第四十四条第一款规定：“发行人的高级管理人员与核心
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员工设立专项资产管理计划参与本次发行战略配售的，应当在招股意向书和初步

询价公告中披露专项资产管理计划的具体名称、设立时间、募集资金规模、管理

人、实际支配主体以及参与人姓名、职务与比例等。” 

2.2.2《证券发行与承销管理办法》 

1.《管理办法》第二十二第一款规定：“首次公开发行证券实施战略配售的，

参与战略配售的投资者的数量应当不超过三十五名，战略配售证券数量占本次公

开发行证券数量的比例应当不超过百分之五十。” 

2.《管理办法》第二十三条第一款、第二款规定：“发行人的高级管理人员

与核心员工可以通过设立资产管理计划参与战略配售。前述资产管理计划获配的

证券数量不得超过本次公开发行证券数量的百分之十。 

发行人的高级管理人员与核心员工按照前款规定参与战略配售的，应当经发

行人董事会审议通过，并在招股说明书中披露参与人员的姓名、担任职务、参与

比例等事项。” 

3．《管理办法》第二十一条第二款规定：“……参与战略配售的投资者应

当按照最终确定的发行价格认购其承诺认购数量的证券，并承诺获得本次配售的

证券持有期限不少于十二个月，持有期限自本次公开发行的证券上市之日起计

算”。 

本所律师认为，金帝股份员工资管计划为发行人高级管理人员与核心员工设

立的参与本次战略配售的专项资管计划，其实际支配主体为其管理人国信证券，

且已在招股意向书和初步询价公告中披露了金帝股份员工资管计划的具体名称、

设立时间、募集资金规模、管理人、实际支配主体以及参与人姓名、职务与比例

等，其参与战略配售的投资者的选取标准和配售资格符合上述相关规定，合法有

效。 

三、参与战略配售的投资者认购数量（或认购金额） 

根据参与战略配售的投资者与发行人及其实际控制人签订的前述战略配售

协议、战略配售方案，金帝股份员工资管计划初始战略配售发行人发行股票数量

为 5,477,666 股，占本次发行数量的 10%（即不超过公开发行数量的 10%)，且不

超过人民币 10,233.8 万元。 

金帝股份员工资管计划初始战略配售发行人发行股票数量为 5,477,666 股，

占本次发行数量的 10%（即不超过公开发行数量的 10%)，符合《管理办法》第

二十三条规定的专项资产管理计划获配的股票数量不得超过首次公开发行股票
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数量的 10%。 

本所律师认为，本次发行共有 2 名参与战略配售的投资者参与战略配售，初

始战略配售比例合计为发行人公开发行股份的 10%（即不超过公开发行数量的

10%），符合《实施细则》第三十七条和《管理办法》第二十二关于参与本次发

行参与战略配售的投资者应不超过 10 名且参与战略配售的投资者获得配售的股

票总量不得超过本次公开发行股票数量的 20%的要求，合法有效。 

四、限售期安排 

根据战略配售方案、参与战略配售的投资者签署的承诺函：金帝股份员工资

管计划承诺获得战略配售的股票持有期限为自发行人首次公开发行并上市之日

起 12 个月；限售期届满后，金帝股份员工资管计划对获配股份的减持将按照中

国证监会和上海证券交易所关于股份减持的相关规定执行。本所律师认为，发行

人高管人员与核心员工设立专项资产管理计划参与本次发行战略配售认购股票

的限售期符合《管理办法》第二十一条的规定，合法有效。 

五、不存在禁止性配售情形 

根据发行人、主承销商及参与战略配售的投资者提供的相关承诺函、战略配

售协议及战略配售方案，并经本所律师核查： 

本次发行战略配售不存在以下情形： 

（一）发行人和主承销商向参与战略配售的投资者承诺上市后股价将上涨，

或者股价如未上涨将由发行人购回证券或者给予任何形式的经济补偿； 

（二）主承销商以承诺对承销费用分成、介绍参与其他发行人战略配售等作

为条件引入参与战略配售的投资者； 

（三）发行人上市后认购参与战略配售的投资者管理的证券投资基金； 

（四）发行人承诺在参与战略配售的投资者获配证券的限售期内，委任与该

投资者存在关联关系的人员担任发行人的董事、监事及高级管理人员，但发行人

的高级管理人员与核心员工设立专项资产管理计划参与战略配售的除外； 

（五）除《实施细则》第四十条第三项规定的情形外，参与战略配售的投资

者使用非自有资金认购发行人证券，或者存在接受其他投资者委托或委托其他投

资者参与本次战略配售的情形； 

（六）其他直接或间接进行利益输送的行为。 
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本所律师认为，发行人的本次发行战略配售不存在《实施细则》第四十一规

定的禁止性情形，也不存在《管理办法》及《业务规则》规定的其他禁止性情形。 

六、结论意见 

本所律师认为，发行人本次发行战略配售的基本情况为发行人高级管理人员

与核心员工通过设立专项资产管理计划即金帝股份员工 1 号资管计划和金帝股

份员工 2 号资管计划参与本次发行的战略配售；参与战略配售的投资者的选取标

准、配售资格符合《实施细则》《管理办法》等法律、法规及规范性文件的规定；

发行人和主承销商向参与战略配售的投资者金帝股份员工资管计划配售股票不

存在《实施细则》第四十一条规定的禁止性情形；参与战略配售的投资者金帝股

份员工资管计划承诺的认购数量、认购金额及限售期安排符合《实施细则》《管

理办法》等法律、法规及规范性文件的规定；参与战略配售的投资者金帝股份员

工资管计划已承诺按规定及时足额缴纳认购资金。 

综上所述，发行人本次发行战略配售事项符合《公司法》《证券法》《管理

办法》《实施细则》及《业务规则》等法律、法规及规范性文件的规定和相关要

求，真实、合法、有效。  

（以下无正文，后接签署页）   
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附录一：金帝股份员工 1 号资管计划明细信息表 

序号 姓名 职务 
是否为发行人高级管

理人员或核心员工 

实际缴款金额 

（万元） 

资管计

划参与

比例 

任职单位 

1.  郑广会 董事长、总经理 高级管理人员 1250 13.17% 发行人 

2.  温春国 董事、副总经理 高级管理人员 200 2.11% 发行人 

3.  薛泰尧 
副总经理、董秘、

财务总监 
高级管理人员 450 4.74% 发行人 

4.  郑德俭 
董事、资金运营部

经理 
核心员工 200 2.11% 发行人 

5.  郑世育 董事、项目经理 核心员工 120 1.26% 发行人 

6.  代孝中 监事、事业部经理 核心员工 175 1.84% 发行人 

7.  王立红 
营销管理中心副总

监 
核心员工 1887 19.88% 发行人 

8.  孙瑞龙 市场研究部经理 核心员工 145 1.53% 发行人 

9.  刘振奖 团队经理 核心员工 450 4.74% 发行人 

10.  郭鑫 项目经理 核心员工 100 1.05% 发行人 

11.  王学浩 事业部经理 核心员工 143 1.51% 发行人 

12.  赵海军 董事会办公室主任 核心员工 100 1.05% 发行人 

13.  张丹丹 会计核算一部经理 核心员工 110 1.16% 发行人 

14.  赵培振 研发经理 核心员工 200 2.11% 发行人 

15.  史卜太 工艺技术部主任 核心员工 230 2.42% 发行人 

16.  周孟文 业务主管 核心员工 100 1.05% 发行人 

17.  何光辉 后勤保障员工 核心员工 100 1.05% 发行人 

18.  张书文 后勤保障员工 核心员工 110 1.16% 发行人 

19.  张桂蛟 项目经理 核心员工 105 1.11% 发行人 

20.  景玉敏 体系专员 核心员工 120 1.26% 发行人 

21.  刘朋 共生平台副主任 核心员工 105 1.11% 发行人 

22.  李燕 总监助理 核心员工 200 2.11% 发行人 

23.  赵丕鹏 材料工程师 核心员工 100 1.05% 发行人 

24.  周蒙 计划管理部经理 核心员工 174 1.83% 发行人 

25.  李阳华 外贸主管 核心员工 135 1.42% 发行人 

26.  田飞 营销报价主管 核心员工 100 1.05% 发行人 

27.  徐小雪 营销计划专员 核心员工 150 1.58% 发行人 

28.  彭海勤 自动化经理 核心员工 309 3.26% 
聊城市博源节能科

技有限公司3 

29.  陈水金 工艺技术部主任 核心员工 100 1.05% 
聊城市博源节能科

技有限公司 

 
3 聊城市博源节能科技有限公司：发行人持股 62.07%，为发行人控股子公司。 
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30.  郝峰 事业部经理 核心员工 100 1.05% 
山东博源精密机械

有限公司4 

31.  郭清友 工艺工程师 核心员工 202 2.13% 
山东博源精密机械

有限公司 

32.  刘丽楠 人力资源经理 核心员工 130 1.37% 
山东博源精密机械

有限公司 

33.  秦学冰 品质策划工程师 核心员工 180 1.90% 
山东博源精密机械

有限公司 

34.  张宁 财务管理部主管 核心员工 100 1.05% 
山东意吉希精密制

造有限公司5 

35.  苗胜甲 销售专员 核心员工 294 3.10% 
山东意吉希精密制

造有限公司 

36.  俞小琴 行政主管 核心员工 100 1.05% 
天蔚蓝电驱动科技

（江苏）有限公司6 

37.  黄劲松 数据库主管 核心员工 149 1.57% 
天蔚蓝电驱动科技

（江苏）有限公司 

38.  郑金秀 成本管理部主管 核心员工 420 4.42% 
聊城市金之桥进出

口有限公司7 

39.  王鹏 产品工程师 核心员工 150 1.58% 

博远（山东）新能

源科技发展有限公

司上海分公司8 

合    计   9,394 100.00%  

 

附录二：金帝股份员工 2 号资管计划明细信息表 

序号 姓名 职务 
是否为发行人高级管

理人员或核心员工 

实际缴款金额 

（万元） 

资管计

划参与

比例 

任职单位 

1.  刘斌 综合管理中心总监 核心员工 50 5.40% 发行人 

2.  王乐齐 资金运营部主管 核心员工 40 4.32% 发行人 

3.  周纯姐 质量检验室副经理 核心员工 40 4.32% 发行人 

4.  郑金兵 项目主管 核心员工 40 4.32% 发行人 

5.  温春镇 车间主管 核心员工 46 4.97% 发行人 

 
4 山东博源精密机械有限公司：海南金海慧投资有限公司持股 58.56%，为其控股股东；而海南金海慧投资

有限公司为发行人的全资子公司。 
5 山东意吉希精密制造有限公司：致远精工科技（香港）有限公司持股 100%，为其全资子公司；而致远

精工科技（香港）有限公司为发行人在香港设立的全资子公司。 
6 天蔚蓝电驱动科技（江苏）有限公司：海南金海慧投资有限公司持股 100%，为其全资子公司；而海南

金海慧投资有限公司为发行人的全资子公司。 
7 聊城市金之桥进出口有限公司：发行人持股 100%，为其全资子公司。 
8 博远（山东）新能源科技发展有限公司上海分公司：海南金海慧投资有限公司持有博远（山东）新能源

科技发展有限公司 70%股权，为其控股股东；而海南金海慧投资有限公司为发行人全资子公司。 
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6.  刘延龙 工程师 核心员工 40 4.32% 发行人 

7.  杨新建 工程师 核心员工 40 4.32% 发行人 

8.  闫兴远 工程师 核心员工 40 4.32% 发行人 

9.  马兴祺 客户管理专员 核心员工 40 4.32% 发行人 

10.  马兴亮 供应商质量工程师 核心员工 50 5.40% 发行人 

11.  于长平 车间主管 核心员工 100 10.80% 发行人 

12.  王建鹏 生产主管 核心员工 50 5.40% 
聊城市博源节能

科技有限公司 

13.  吴长祥 精冲模具设计工程师 核心员工 40 4.32% 
聊城市博源节能

科技有限公司 

14.  田大海 车加工调机员 核心员工 40 4.32% 
聊城市博源节能

科技有限公司 

15.  宋克男 模具设计主管 核心员工 40 4.32% 
聊城市博源节能

科技有限公司 

16.  肖林芳 会计核算二部经理 核心员工 60 6.48% 
聊城市博源节能

科技有限公司 

17.  唐欣欣 人力资源经理 核心员工 40 4.32% 
山东博源精密机

械有限公司 

18.  白广新 零类车间主任 核心员工 40 4.32% 
山东意吉希精密

制造有限公司 

19.  吕心坤 车间主任 核心员工 40 4.32% 

金源（山东）新

能源科技发展有

限公司9 

20.  韩冬雪 资金会计 核心员工 50 5.40% 
聊城市金之桥进

出口有限公司 

合    计   92610 100.00%  

 

 

 
9 金源（山东）新能源科技发展有限公司：海南金海慧投资有限公司持股 100%，为其全资子公司；而海

南金海慧投资有限公司为发行人的全资子公司。 
10 金帝股份员工 2 号资管计划用于本次战略配售资金为 740.8 万元。 


