
浙江朗迪集团股份有限公司 

2024 年限制性股票激励计划激励对象名单 

 

一、激励对象获授的限制性股票分配情况 

序号 姓名 职务 

获授的限制性

股票数量 

（万股） 

占本激励计划

授予限制性股

票的比例 

占本激励计

划公告日股

本总额比例 

1 王伟立 董事/副总经理 22.00  11.82% 0.12% 

2 刘新怀 董事/技术总监 13.00  6.98% 0.07% 

3 李建平 董事 13.00  6.98% 0.07% 

4 陈海波 
董事/副总经理/董事

会秘书 
13.00  6.98% 0.07% 

5 鲁亚波 财务总监 13.00  6.98% 0.07% 

6 
全资子公司总经理/核心骨干

（合计 10人） 
91.00  48.87% 0.49% 

首次授予合计 165.00  88.62% 0.89% 

预留授予 21.19  11.38% 0.11% 

合计 186.19  100.00% 1.00% 

注：上述任何一名激励对象通过全部有效期内的股权激励计划获授的本公司股票均未

超过公司股本总额的 1.00%。公司全部有效期内股权激励计划所涉及的标的股票总数累

计未超过本激励计划提交股东大会时公司股本总额的 10.00%。 

预留限制性股票的激励对象由公司董事会自股东大会审议通过本激励计划后 12个

月内，参照首次授予的标准确定。 

二、子公司经理/核心骨干名单 

序号 姓名 类别 

1 邓科纪 全资子公司总经理 

2 何书开 全资子公司总经理 

3 朱以江 全资子公司总经理 

4 徐朋飞 全资子公司总经理 

5 潘  可 全资子公司总经理 



6 徐  斌 全资子公司总经理 

7 胡修柏 全资子公司总经理 

8 杨烨明 全资子公司总经理 

9 翟恒章 全资子公司总经理 

10 杨富军 全资子公司总经理 

 

 

浙江朗迪集团股份有限公司 

2024年 7 月 4日 


