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	一、本次调整和本次授予的批准与授权
	二、本次调整的具体内容
	根据《激励计划（草案）》、第八届董事会第二十一次会议决议及第八届监事会第十四次会议决议，本次调整授予
	鉴于公司本次股权激励计划激励对象中1名激励对象因离职不再符合本次股权激励计划的激励对象资格，根据公司
	综上，本所律师认为，本次调整符合《管理办法》《激励计划（草案）》的相关规定。
	三、本次股权激励计划的授予条件
	四、本次股权激励计划的授予日
	五、本次股权激励计划本次授予的激励对象、授予数量及授予价格
	六、本次股权激励计划的信息披露
	七、结论意见

