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投资者关系活动类别

□特定对象调研       □分析师会议

□媒体采访           ■业绩说明会

□新闻发布会         □路演活动

□现场参观           □其他

参与单位名称及

人员姓名
参与公司 2024年第三季度业绩说明会投资者

时间 2024年 11月 1日 10：00-11：00

地点 上证路演中心网络互动

公司接待人员姓名
董事长朱重庆、独立董事龚启辉、董事会秘书李军晓、财

务负责人沈利文

投资者关系活动主要

内容介绍

公司于 2024年 11月 1日在上海证券交易所上证路

演中心召开了 2024 年第三季度业绩说明会，通过网络

互动的方式与投资者进行了交流，具体问题如下：

问题1：请问贵公司第三季度业绩同比小幅增长，每股

税后利润高达 0.45 元，但股价表现却严重滞后公司业

绩的提升。请问贵公司接下来有何具体举措来提振股

价，做好市值管理工作，特别是利用好“互换便利”这

工具。

答：您好！“价值投资”既考量企业、也考验市场，相

信理性投资、长期投资终将落地。长期以来，公司稳健

经营，除个别年份特殊因素影响外，保持稳定增长。公

司双主业发展态势良好，每年进行现金分红，21年回

购完毕后，今年又实施了新一轮回购，控股股东支持公

司发展并认可公司价值多次进行增持。未来，公司将继



续做强做优公司，让投资者得到实实在在的回报。

 

问题2：公司拥有污染物排放量指标 2,653.18吨，按照

市场交易价值预估，大约价值多少？

答：您好！公司没有交易排污量，污染物排污指标对于

企业而言是稀缺的。

问题 3：公司印染加工平均销售价格比行业高多少比

例？成本低多少比例？

答：公司坚持技术创新和成本控制两手抓，不断优化产

品结构，提高产品的附加值占比。

问题 4：公司为印染市场龙头企业，规模优势明

显。2023年规模以上印染企业 1781户，亏损企业 548

户，亏损企业占比 30.77%，亏损总额32.49亿元。2024

年 1-3月，印染行业规模以上企业印染布产量 121.42

亿米，同比增长 3.96%；规模以上印染企业营业收入

680.76 亿元，同比增长 11.36%；实现利润总额 20.60

亿元，同比大幅增长 111.53%。1777家规模以上印染企

业亏损户数为769户，亏损面 43.28%。为什么亏损面增

加了，但是头部企业的盈利大幅上升了？分化吗？

答：印染行业虽是民生产业，但也是一个发展受到限制

的产业。对污水处理、定型机废气处理标准不断提高，

能耗双控转向碳排放双控，排放指标管控日益从紧，三

年疫情和市场消费疲弱，加之产能过剩、市场竞争激

烈，对行业企业产生影响。

问题5：印染板块业绩波动较小，盈利稳定，未来的业

绩增长空间还有多少？

答：您好！公司印染业按照“高端化、绿色化、数字



化”的方向，释放内涵式增长的潜力，也要抓住机会，

通过走出去或开展并购，实现外延式发展，但要控制好

风险。

问题 6：公司的染料采购，长协价格比例是多少？多少

时间签一次合同，价格是如何计算的？长协加比正常市

场价低多少？

答：公司染料采购主要根据市场价格进行波动性采购，

招标进货。

问题 7：公司考虑收购黄金业务少数股东权益，变成全

资子公司吗？

答：公司收购深圳尚金缘后，进一步做好业务整合，充

分发挥其渠道和窗口优势。

问题 8：如果新收购的子公司无法完成对赌协议指标，

是否有能力完成履约行为？

答：深圳尚金缘运行情况良好，达到预定设想。当时签

订的股权协议，也是有保障的。

问题 9：公司董事长已经 73岁，是否有退休计划，是否

选好接班人了？

答：公司坚持“人才第一资源”，实施更加积极、更加

开放、更加有效的人才政策，完善中长期人才发展规

划，统筹推进各类人才队伍建设，切实推动人才规模、

结构、质量、效能与企业发展相适应、相协调。

问题 10：目前政策支持上市公司增持回购，公司资金

非常充裕，是否会进一步加大大股东增持和上市公司回

购力度？



答：公司正在实施回购，控股股东航民集团已实施了七

次增持，积极推动公司股票市场价格与内在价值的相匹

配。

问题11：公司未来的发展战略具体是怎么样的？

答：继续围绕做强“纺织印染+黄金饰品”双主业以及

适度多元的发展战略，努力打造负责任的一流上市公

司，不断提升主业的盈利能力，通过强化产业协同，进

一步提高公司综合竞争能力、可持续发展能力，并在风

险可控制的前提下，加快考察和调研适合公司发展的新

项目，培育新的增长点，为公司又好又快发展积蓄力

量。

附件清单（如有） 无

日期 2024 年 11 月 1 日


