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证券代码：600703            股票简称：三安光电             编号：临 2024-086 

 

三安光电股份有限公司 

关于全资子公司芜湖安瑞光电有限公司 

增资实施股权激励暨关联交易方案调整及补充说明的公告 

 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大

遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。 

三安光电股份有限公司（以下简称“三安光电”或“公司”）召开第十一届董

事会第十五次会议和第十一届监事会第九次会议，决定成立合伙企业增资全资子

公司芜湖安瑞光电有限公司（以下简称“安瑞光电”）实施股权激励，公司《关于

全资子公司芜湖安瑞光电有限公司增资实施股权激励暨关联交易的公告》(公告编

号：临 2024-082)（以下简称“《关联交易公告》”）于 2024 年 11 月 12 日公告刊登

在上海证券交易所网站。 

公司现对安瑞光电增资实施股权激励方案进行调整，同时对相关事项进行补

充说明以便于广大投资者进一步了解，具体内容如下： 

一、方案调整 

由于本次交易目的为实施股权激励，故本次股权认购价格较评估值有所折让。

因公司高级管理人员李雪炭、林海和张中英目前未在安瑞光电任职，且未直接参

与管理工作，故上述三名人员决定本次不再参与认购安瑞光电新增股权，对应芜

湖瑞赢投资合伙企业（有限合伙）1,134.00 万元认缴财产份额转为未来股权激励

预留份额，由蔡文必持有。本次股权激励各合伙企业预留出资股权比例合计由

4.23%调整为 5.27%。本次关联交易金额由 1,694.00 万元调整为 560.00 万元。 

调整后，芜湖瑞赢投资合伙企业（有限合伙）各激励对象持有的合伙企业份

额如下： 

序号 姓名 
在三安光电

职务 
合伙人类型 

认缴财产份额 

（万元） 
出资比例 

1 蔡文必 
董事、常务

副总经理 
普通合伙人 2,002.00  93.46% 

2 施毓灿 副总经理 有限合伙人 140.00  6.54% 

合计 2,142.00 100.00% 
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注：普通合伙人蔡文必持有的财产份额 2,002.00 万元中 350.00 万元为其自身认缴的财

产份额，占合伙企业总财产份额的 16.34%；1,652.00 万元系以未来进行员工激励为目的而设

立的合伙企业预留份额，占合伙企业总财产份额的 77.12%。 

本次《关联交易公告》中与上述调整内容相关的其他内容也相应调整，其余

内容保持不变。 

公司于 2024 年 11 月 28 日召开第十一届董事会第十六次会议和第十一届监事

会第十次会议，审议通过了《关于调整全资子公司芜湖安瑞光电有限公司增资实

施股权激励计划暨关联交易的议案》；关联董事蔡文必先生对该议案予以回避表

决，董事会表决结果为 6票同意、0票反对、0 票弃权，监事会表决结果为 3票赞

成、0票反对、0票弃权；公司独立董事已就该议案发表了事前认可意见和同意的

独立意见。根据《上海证券交易所股票上市规则》的规定，该议案无需提交公司

股东大会审议。 

二、补充披露 

1、《关联交易公告》“二、安瑞光电股权激励方案的主要内容”之“（三）认

购价格”及“六、本次交易的定价依据”部分补充披露如下： 

根据中威正信（北京）资产评估有限公司出具的《芜湖安瑞光电有限公司拟

实施股权激励所涉及的其股东全部权益价值资产评估报告》[中威正信评报字

（2024）第 1096 号]，截至评估基准日 2024 年 10 月 31 日，安瑞光电股东全部权

益价值的评估结果为 99,670.00 万元，即每 1 元注册资本对应的股东权益价值为

1.51 元。 

安瑞光电本次股权激励对象均为安瑞光电经营管理及生产制造的核心成员，

对安瑞光电战略实施、运营管理、业务拓展、技术研发等方面起到核心推动作用，

故公司以评估值为基础并加以一定折扣来确定本次股权激励的认购价格，即认购

价格为 1.40 元/1 元注册资本。 

本次股权激励在充分保证公司利益的前提下，尽量保证激励效果，有效地将

股东、公司和员工等各方利益深度绑定，充分调动相关人员积极性，有利于促进

安瑞光电的持续健康发展，符合公司及全体股东的利益，不存在损害公司或股东

利益的情形。 

2、《关联交易公告》“三、关联人介绍”部分补充披露如下： 

参与本次交易的公司董事、高级管理人员相关情况如下： 
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序号 姓名 三安光电任职 安瑞光电任职及贡献 

1 蔡文必 董事、常务副总经理 
任安瑞光电董事长，参与安瑞光电整体战略

规划、项目规划 

2 施毓灿 副总经理 
任安瑞光电副董事长，参与安瑞光电战略及

项目规划 

3、《关联交易公告》“七、本次交易对上市公司的影响”部分补充披露如下： 

公司拟根据《企业会计准则第 11 号——股份支付》的相关规定并以前述评估

值确定的公允价值作为参考依据确认本次股权激励的股份支付费用，同时在激励

对象 60 个月的服务期限内进行摊销。假设 2024 年 12 月进入服务期，则 2024-2029

年确认股份支付费用的预计金额具体如下： 

单位：万元 

股份支付 

费用总额 
2024 年 12 月 2025 年 2026 年 2027 年 2028 年 2029年1-11月 

1,276.00 21.27 255.20 255.20 255.20 255.20 233.93 

注：股份支付费用金额受离职率变化等因素影响，具体以年审会计师的审计结果为准。 

如上所示，本次股权激励每年应确认的股份支付费用约为 255.20 万元，占三

安光电经审计的 2023 年度扣除非经常性损益后归属于母公司的净利润的比例为

-0.23%，整体而言对公司财务状况影响较小。同时，基于激励计划对公司发展产

生的正向作用，预期将会提升公司经营效率，带动业务发展，提高盈利水平。 

 

特此公告。 

 

 

 

三安光电股份有限公司董事会 

2024 年 11 月 29 日 


